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Содержание программы Развитие  

Паспорт Программы развития 

Введение 

Анализ потенциала развития ДОУ 

Анализ реализации Программы развития ДОУ  

Анализ актуального уровня развития в динамике за три года 

Качество образовательной деятельности 

Качество условий организации образовательного процесса 

Организационно-правовое обеспечение деятельности ДОУ 

Контингент воспитанников ДОУ и работа с родителями 

Методическая и инновационная деятельность 

Управление качеством образовательного процесса 

Результаты маркетингового анализа внешней среды 

Потенциальные образовательные потребности субъектов внешнего окружения 

Анализ образовательной деятельности партнеров 

SWOT – анализ потенциала развития 

Оптимальный сценарий развития 

Концепция развития 

Цель и задачи развития 

Механизмы реализации Программы (Проекты / целевые подпрограммы / направления 

развития) 

Индикаторы и результаты развития 

Управление и отчетность по Программе развития 

Финансовый план реализации Программы развития 



Повышение эффективности реализация основной 

общеобразовательной программы ДОО 

- Укрепление материально-технической базы организации 

- Развитие предметной развивающей среды ДОО для 

повышения качества образовательной работы с детьми 

- Повышение квалификации педагогов ДОО 

Направления Программы 



Ключевыми задачами программы являются  

Обеспечение доступности дошкольного образования. 

Обеспечение современного качества дошкольного образования. 

Поиск эффективных путей взаимодействия с родителями детей нового поколения, 

привлечение их к совместному процессу воспитания, образования, оздоровления, развития 

детей, используя наряду с живым общением как приоритетным, современные технологии 

(Интернет-ресурсы, возможности дистанционного обучения и консультирования, участие в 

разработке и реализации совместных педагогических проектов и др.); 

Создание материально-технических и кадровых условий обеспечения качественного 

дошкольного образования 

Разработка и введение в образовательный процесс новых образовательных технологий, 

педагогических новшеств в условиях обновленного современного образовательного 

пространства 

Повышение результативности, инновационного развития системы образования. 

Увеличение количества социальных партнеров, реализация образовательных проектов 

через организацию сетевого взаимодействия 

Цель Программы 

Создание условий для всестороннего и гармоничного развития каждого ребенка, 

радостного, содержательного проживания им периода дошкольного детства в условиях 

информационно-насыщенного образовательного пространства в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

и основной образовательной программой ДОУ для обеспечения современного доступного 

качественного образования и позитивной социализации детей. 

 



Программа будет реализована в период с 01.01.2021 по 31.12.2025 гг. 

I этап – подготовительный (2021 год): 

разработка документации для успешной реализации мероприятий в соответствии с Программой 

развития; 

создание   условий   (кадровых,  материально-  технических   и  т.д.)   для успешной реализации 

мероприятий в соответствии с Программой развития 

начало реализации мероприятий, направленных на создание интегрированной модели развивающего 

образовательного пространства 

II этап – практический (2022–2024 гг.): 

апробирование модели, обновление содержания, организационных форм, 

педагогических технологий 

постепенная реализация мероприятий в соответствии с Программой развития 

периодический контроль реализации мероприятий в соответствии с Программой 

развития 

коррекция мероприятий. 

III этап – итоговый (2025 г.): 

- реализация мероприятий, направленных на практическое внедрение и 

распространение полученных результатов 

- анализ достижения цели и решения задач, обозначенных в Программе развития. 

Этапы реализации Программы 



№1: «Здоровье» 

 

№2: «Дистанционные образовательные технологии» 

 

№3: «Социальное партнерство» 

Проекты Программы 
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